INSTITUT NATIONAL DE LA RECHERCHE AGRONOMIQUE
Unité de Recherche sur I'Ecosystéme Prairial

234, Av. du Brezet

63039 Clermont-Ferrand cedex

FRANCE

Objet: Prime d’excellence scientifique.

Clermont Ferrand, jeudi 9 septembre 2010.

Madame La Présidente Directrice Générale de 'INRA,
Monsieur Ie Délégué Général de I'INRA,

Chacun de nous a re¢u votre courriel invitant les chercheurs et les directeurs de recherche & poser
leur candidature pour 1’obtention de la prime individuelle d’excellence scientifique (PES). Nous trouvons
que la meilleure réponse a vos courriels individuels est une réponse collective qui sera rendue publique.
Nous vous informons gue 100% des chercheurs de notre Unité refuse de se porter candidat a la
PES. :

Ces quatre derniéres années, notre Unité a publié des articles scientifiques dans des revues dites
« exceptionnelles » (Nature, Ecology Letters, Global Change Biology) et ces articles ont déja été cités des
centaines fois par nos pairs. Cependant, nous sommes bien placés pour savoir que ces résultats ont été
obtenus grace a un travail d’équipe impliquant notamment des étudiants qui ne recevront pas de prime.

Outre cette injustice, nous voyons que cette politique de rémunération individuelle sera ;

- Inefficace : croire qu’on peut stimuler la créativité par des primes c’est méconnaitre les
mécanismes subtils de celle-ci. La créativité ne se commande pas.

- Contre-productive : cet argent aurait pu servir a revaloriser [’ensemble des rémunérations des
agents Concernant la productivité, ils existent des valeurs slres : formation, école chercheurs,
séjour a I’étranger etc.

- Dangereuse : proposer 36 kE a une minorité de chercheur provoquera des jalousies, incitera a des
pratiques déloyales et & la tricherie. Comme pour le milieu financier, cela aura des conséquences
néfastes pour la science et la société.

Ce projet de rémunération individuelle avait déja €té rejeté lors des conseils de gestion et scientifique
en présence des représentants du personnel. Vous nous le représentez dans une version individuelle et
avec |’appit du gain. Nous vous confirmons que vous endosserez seuls cette politique et ses
conséquences. '
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